Vorsitz: Elke Wiegmann
38518 Gifhorn

SENIORENBEIRAT DER STADT GIFHORN

http://www.seniorenbeirat-gifhorn.jimdo.com

Calberlaher Damm 98
Telefon: 05371 4518
E-Mail: ewwieg@arcor.de

Seniorenbeirat
der
Stadt Githorn

19. Sept. 2013

Protokoll der 5. offentlichen Sitzung des 11. Seniorenbeirates der Stadt Githorn im
Sitzungsraum | des Gifhorner Rathauses am

Seniorenbeirat

Freitag
Beginn
Ende

Frau Elke Wiegmann
Herr Lothar Jur

Herr Klaus Schindler
Herr Peter Dartsch
Herr Eitel Harnack
Frau Helga Fischer

Vertreter der Stadt Gifhorn

Frau Serina Hoffmann

Geladene Gaste / Vortragende

Frau Bianca Usarek
Herr Joachim Harms
Herr Joachim Keuch
Herr Peter Futterschneider

Vertreter der Vereine und Verbande

Herr Gottfried Frese
Frau Hilde-Anne Strehlow
Frau Waltraud Dérschel
Herr Peter Kruse

Frau Ingrid Wassermann
Frau Johanna Beyes
Herr Erwin Reinecke
Herr Hartmut Paetzold
Frau Roza Hildebrandt
Frau Grete Fiest

Herr Manfred Marz
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Vorsitz

1. stellv. Vorsitz

2. stellv. Vorsitz
Schriftfihrung
Pressearbeit

Kontakt zu den Verbanden

Mitarbeiterin im Fachbereich 41

Kirchenamt Gifhorn
Seniorenservicebiro Ldkr. GF
Fachbereich Tiefbau
Abwasser- und
Stral3enreinigungsbetrieb

Burger
Rheuma-Liga

AWO
Seniorenunion CDU
SoVD

Reiseclub Sudheide
Elfen
Behindertenbeirat Ldkr. GF
AWO

Ratsfrau

Ratsherr



Frau Hanna-Luise Heers AG 60 plus

Frau Hildegard Heine SBR Sassenburg
Herr Holger Neuschulz ver.di-Senioren
Herr Werner Priebe SoVvD

TOP 1 BegrufRung und Er6ffnung der Sitzung

Die funfte offentliche Sitzung in der 11. Periode des Seniorenbeirates

ertffnet Frau Elke Wiegmann mit der BegruRung der Vertreter der Vereine
und Verbande, sowie der Gastrednerin, Frau Bianca Usarek, in Vertretung von
Herrn Volker Wagner, vom Kirchenamt Githorn.

Die im TOP 4 abgekindigten Herren von der Abwasser- und
Stral3enreinigungsgesellschaft, Herr Peter Futterschneider, und vom
Fachbereich Tiefbau, Herr Joachim Keuch, werden bei ihrem Erscheinen
gegen 10 Uhr begruf3t.

Top 2 Genehmigung der Niederschrift vom 16.8.2013

Inhaltlich gibt es keine Einwénde.

TOP 3 Frau Bianca Usarek, Kirchenamt Gifhorn, berichtet Gber den
»Stand der Pflege, was kommt auf uns zu.“

Frau Wiegmann leitet den TOP 3 mit einem Zitat von Ingmar Bergmann ein

,Alter werden ist wie auf einen Berg steigen:
Je héher man kommt,
umso mehr Krafte sind verbraucht;
aber umso weiter sieht man*

und gibt das Wort an Frau Usarek. Diese entschuldigt Herrn Volker Wagner,
der einen auswartigen Termin wahrnehmen muss, und stellt sich vor, als
Mitarbeiterin im Qualitdtsmanagement des Kirchenamtes Gifhorn, seit 2009
tatig. Mit einem detailliertem Vortrag Gber Pflegestufen, deren Kosten und
Inanspruchnahme hat Frau Usarek leicht verstandlich diese Thematik den
Zuhdorern naher gebracht.

Die Pflegeversicherung ist keine Gute Tat der dafir einzustehenden
Krankenkasse, sondern sie ist eine Teilkaskoversicherung, die jedem
Pflegebedurftigen zusteht. Verschwiegen wird auch nicht, dass der
entscheidende Schritt zur finanziellen Unterstiitzung vom Berechtigten oder
dessen Bevollméachtigten ausgehen muss. Dreh- und Angelpunkt ist dabei

der ,Medizinische Dienst” mit allen seinen Zeit- Personalproblemen, sowie
auch bei aller fachlicher und neutraler Ausrichtung des beurteilenden Arztes
dessen Beurteilungsvermdgen. Handbuch fur die Einstufung in die Pflegestufe
ist dabei der Leistungskatalog:
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Es wird jedem Pflegeberechtigten oder dessen Angehdérigen angeraten, vorab
sich im Seniorenservicebiro beraten zu lassen.

Aus Grunden einer fehlerfreien Protokollierung dieses, fur den Pflegefall
so wichtigen Themas, ist im Anhang auf den

Seiten 7 -8 das Infoblatt zur Pflegeversicherung und auf den

Seiten 9 - 16 die Finanzierung der ambulanten Pflege

kopiert.

Frau Usarek wird gedankt und mit der Vormerkung auf eine weitere
Vertiefung dieses Themas verabschiedet.

TOP 4 Problematik des Grinschnitts, Gartenpflege und Gossenreinigung.
Vertreter der ASG und der Stadt (Bauhof) sind eingeladen.

Herr Schindler leitet den TOP mit dem Hinweis ein, dass dem SBR sich auf
Grund der durch die Wahl zur 11. Funktionszeit erlangten personellen Starke
eine Erweiterung des Aufgabenspektrums anbietet, d.h., dass den Sorgen der
vor allem alteren Burger mehr Aufmerksamkeit gegeben wird und die
aufgezeigten Probleme in die richtigen Bahnen gelenkt werden und

dartiber hinaus Sorge getragen wird, dass die aufgezeigten Missstande
behoben werden.

Eines der aus den 6ffentlichen Sitzungen bekannten und im Workshop
angesprochenen Thema ist die Straf3enreinigung und der teilweise
verkehrsbehindernde tiberwuchernde Baumbewuchs der stadtischen Garten-
und Stral3enflachen, sowie der der Anliegergéarten.

Herr Peter Futterschneider, zustandig fir die Organisationsabteilung
~<Abwasser- und Stral3enreinigungsbetrieb, ein Eigenbetrieb und Gesellschaft
der Stadt Gifhorn, nimmt dazu wie folgt Stellung:

Die Stral3enreinigung ausschliel3lich der Kernstadt, Sommer wie Winter,
unterliegt der ASG und ist auf dem Prinzip der Solidaritat begriindet, wobei
der Anlieger 81% der Kosten je Stral3enmeter zu tragen hat, von den er sich
auch nicht entbinden lassen kann.

Ein grof3es Problem bei der Reinhaltung Stral3en und Gossen ist durch die
parkenden Autos gegeben. Ein zeitlich auf die Stral3enreinigung
abgestimmtes Parkverbot ist rechtlich nicht durchsetzbar.

Die Reinigungspflicht der Gehwege unterliegt den Anliegern. Der Baumschnitt
und die Pflege der stadtischen Griinanlagenpflege werden mit eigenen
Kraften, jahreszeitlich abgestimmt, durchgefthrt.

Herr Joachim Keuch, dem Fachbereich 65, Tiefbau, vorstehend, und Herr
Futterschneider begrifRen die Aktivitdten des Seniorenbeirates, der die von
den Teilnehmern der o6ffentliche Sitzungen vorgetragenen Hinweise auf
Missstande nicht mehr tber den Fachbereich 41 aufzuzeigen wird, sondern,
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dem Vorschlag von Herrn Schindler folgend, die zu kritisierenden Punkte aus
den offentlichen Verkehrsbereichen direkt per Anschreiben mit genauer Sach-
und Ortsbeschreibung, moéglichst mit einem Foto versehen, der ASG oder
dem Bauhof per E-Mail zu melden.

Dies wirde dem Allgemeinwohl dienen und die Arbeit des Fachbereiches und
des ASB unterstltzen, denn auch uber diese Fachabteilung und tber das
Ordnungsamt waren Mitarbeiter zur Aufdeckung von Missstanden in
unregelmaligen Abstéanden unterwegs.

Einige aus den vergangenen offentlichen Sitzungen bekannte und nun

wiederholte Punkte, wie

- Strallenanbindungen des Friedrich Ackmannhauses, Laubberg,

- Kiritik des Burgers Eberhard Beer am Zustand der Gorlitzer Stral3e in
Gamsen

- Zugewachsen Beleuchtung in der Borsigstralie

- Poller im Sonnenweg

werden von den Herren Keuch und Futterschneider notiert.

Den anstehenden Herbst mit den Laubmassen vor Augen, pladieren die
Teilnehmer fur ein Aufstellen von Laubcontainer. Die auch von der SPD
unterstitzten (Frau Fiest) Anregung wird auf den Verwaltungsweg gebracht.
Zu bedenken ist, so die Herren Futterschneider und Keuch, dass die
Entsorgung Uber Container sicherlich nicht kostenfrei sein wird, und der
Missbrauch ( Entsorgung sonstigen Abfalls) nicht Gberwacht werden kann.

Diesem Protokoll sind folgende Infoblatter der ASG kopiert beigefugt:
- Seite 17 — 18 Stral3enreinigungssatzung und —verordnung
(ohne Stral3enverzeichnis)
- Seite 19 Warum gibt es in Gifhorn eine 6ffentliche StraRenreinigung?
- Seite 20 Warum lasst die Kehrmaschine in der Gosse Laub liegen?

TOP 5 Bericht der Verwaltung

Fur den SBR Uberraschend, lobt Frau Hoffmann die Arbeit und die in internen
Sitzungen, sowie im vergangenen Workshop vorbereitete Thematik, sowie die
Absicht einer erweiterten Aufgabenbewaltigung. Der Seniorenbeirat ist auf
einem guten Weg.

TOP 6 Verschiedenes, Fragen und Anregungen

Herrn Joachim Harms wird die Mdglichkeit eingerdumt sich vorzustellen und
sein Anliegen vorzutragen.

Seine Anwesenheit begriindet er mit seinem neuen Aufgabenfeld als Leiter
des Seniorenservicebiros. Es hat die Aufgabe von Frau llka ligert-Jerke
tibernommen und beabsichtigt an den 6ffentlichen Sitzungen des SBR
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teilzunehmen, um in einen der nachsten Sitzung mit einem Kurzreferat
nochmals die Aufgaben diese Bulros aufzuzeigen.

Frau Wiegmann berichtet Gber die ,ldeenschmiede in Sachen Bahnhof“. Die
Stadt als Veranstalter hoffte auf eine starke Burgerbeteiligung, die allerdings
recht mau ausfiel. Trotzdem wurde eine Menge teilweise recht guter
Vorschlage, unter anderem auch die vom SBR vorgebrachte Forderung nach
einem o6ffentlichen WC, gemacht. Die Summe aller Vorschlage werden nun
von den funf Teams aus Stadtplanern und Architekten bis zum 29.Nov.13 in
Entwurfen geformt und einer Juri vorgestellt. Der Gewinner wird mit einem
Betrag von 25.000€ gekaurt.

Folgende Anregungen wurden gemacht: -
- Offentliches WC

- Sitzmoglichkeiten, mdglichst tberdacht

- Grinanlagen: Blumen, Hecken, Baume

- Mdglichkeit einen schnellen Kaffe zu trinken

- Raumlichkeiten zur privaten Nutzung

- uberdachter Fahrradstander

- Tempo 30-Zone, ev. im Einbahnstral3enverkehr und vieles mehr

Eine Vorinformation fur die nachsten 6S: Eingeladen ist Herr Lutz Dietrich von
der Verkehrswacht mit dem angedachten Referatsthema Senioren im
StralRenverkehr. Herr Dartsch mdchte bei dieser Gelegenheit Herrn Dietrich
auf die Mitarbeit in der Seniorenschule einstimmen. Weitere gewtinschte
Themen dazu sollten vorab an Frau Wiegmann gemeldet werden.

Die Unterschriftensammlung zur Mutterrente ist an den Initiator, dem SBR In
Jever, weitergeleitet worden.

Herr Kostka regt zur intensiveren Arbeit des SBR als Vertreter der vielen
Senioren und Seniorinnen auch eine Abstimmung in separaten Sitzungen mit
dem Rat der Stadt an.

Herr Kruse regt an, die Leitung des Ordnungsamtes zu einer der nachsten
0S einzuladen.

Die Geriatrie, eine neue Fachabteilung des Gifhorner Krankenhauses, unter
der Leitung des Chefarztes, Herrn Dr. med. Kopp, wére eine Besichtigung mit
Informationsstunde wert, so Frau Wiegmann, ein Faltblatt der Fachabteilung
wird verteilt.
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Terminvorschau

Oktober 2013

01.10. ver.di Tag des alteren Menschen in
Hannover

06.10. SBR 351. Tanztee in der Stadthalle

08.10. ver.di TF Wernigerod

11.10. SBR offentl. Sitzung 11-6

12-13.10 SBR Seniora in der Stadthalle

13.10. SoVvD Brunch

26.10. Rheuma-L. Radtour

30.10. Rheuma-L. Bad Bevensen

Folgemonate

Noch keine Informationen

Im Auftrag

Die Homepage des Seniorenbeirates
ist immer aktuell
Veranstaltungen — Bildergalerien — Protokolle

/ ’ schlag nach bei

www.seniorenbeirat-gifhorn.jimdo.com

Peter Dartsch
Schriftfihrung des SBR

Gesehen: Elke Wiegmann

Anhange
auf den

Seiten 7 - 20
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1 Stand: 09.2013

Infoblatt Nr. 1.2

Die Pflegeversicherung

Was heildt pflegeversichert?

Man ist automatisch dort pflegeversichert, wo der Krankenversicherungsschutz besteht.
Nur wer privat krankenversichert ist, muss eine private ,Pflege- Pflichtversicherung®
abschlief3en.

Wer ist pflegebedurftig?

Menschen, die durch korperliche, geistige oder seelische Erkrankungen nicht in der Lage
sind, ohne Hilfen ihren Alltag zu bewaltigen.

Hierzu gehoren Hilfen bei der Korperpflege, der Ernahrung, der Mobilitat und der
hauswirtschaftlichen Versorgung.

Die Hilfebedurftigkeit muss fir mindestens ein halbes Jahr gegeben sein.

Wie beantrage ich Leistungen der Pflegeversicherung?

Leistungen der Pflegeversicherung erhélt man nur nach Antragstellung! Dieser kann von
der Kranken- bzw. Pflegekasse angefordert werden. Beim Ausfillen des Antrages sind
die Mitarbeiter der Diakoniestation gern behilflich.

Die Pflegekasse ist verpflichtet Innen innerhalb von zwei Wochen nach Antragsstellung
einen Beratungstermin in lhrer hauslichen Umgebung anzubieten. Geschieht dieses
nicht muss ein Gutschein fir eine geeignete Beratungsstelle ausgestellt werden.

Die Kranken- bzw. Pflegekasse vermerkt den Tag des Antrageinganges und leitet ihn an
den Medizinischen Dienst der Krankenkassen weiter. Innerhalb von vier Wochen muss
der Termin zur Begutachtung im Haushalt des Antragstellers stattfinden. Der
Medizinische Dienst der Krankenkassen untersucht den Pflegebedurftigen und pruft, ob
die Voraussetzungen fur eine Einstufung erfullt sind und welche Stufe der
Pflegebedurftigkeit vorliegt.

Wird innerhalb von finf Wochen nicht Gber den Antrag entschieden stehen dem
Antragssteller fur jede begonnene Woche 70,00 € wegen Fristuberschreitung zu. 2 Stand:
09.2013
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Durch einen schriftlichen Bescheid der Krankenkasse wird die Hohe der Einstufung
mitgeteilt. Ist man mit der Einstufung nicht einverstanden besteht die Mdoglichkeit einen

Widerspruch einzureichen und erneut prifen zu lassen.

In der Zeit von der Antragstellung bis zur Erteilung eines Einstufungsbescheides gehen
Ihnen selbstverstandlich keine Leistungen verloren, da die Einstufung dann rickwirkend
zum Tag der Antragstellung erfolgt.
Welche Leistungsart wahle ich?
Sie kdnnen, je nach Ihrer personlichen Situation, zwischen verschiedenen
Leistungsarten auswahlen.
a. Sie wahlen die Pflegegeldleistung, wenn Angehdrige die Pflege selbst sicherstellen
kénnen. Sie bekommen Ihr Pflegegeld in H6he lhrer Pflegestufe monatlich ausgezahilt.

b. Sie wahlen die Pflegesachleistung, da Sie alle Leistungen in Hohe lhrer
Pflegesachleistungsstufe durch einen Pflegedienst erbringen lassen méchten. Der
Pflegedienst rechnet direkt mit der Kasse ab, es wird kein Pflegegeld ausgezahlt.

c. Sie wahlen eine Kombinationsleistung aus Pflegesachleistung und Pflegegeld und
bestimmen selbst, in welcher Hohe Sie Sachleistungen von einem Pflegedienst abrufen.
Sie bekommen nach Abrechnung des Pflegedienstes mit der Kasse den restlichen
Pflegegeldbetrag anteilmafiig von Ihrer Krankenkasse ausgezahilt.

3 Stand: 09.2013

Die Pflegestufen

Voraussetzungen/

Hilfebedarf
Pflegestufe |
Erheblich
pflegebeduirftig

Pflegestufe Il
schwerpflege-
beddrftig

Pflegestufe llI
schwerstpflege-
beddrftig

Pflegestufe IlIH
schwerstpflege-
beddrftig
Hartefall

Pflegegeldleistung

monatlich

mehr als 45
Minuten taglich
Grundpflege,
zusatzlich mind. 45
Minuten
Hauswirtschaft
mind. 2 Stunden
taglich Grundpflege,
mind. 1 Stunde
Hauswirtschaft
mind.4 Stunden
taglich Grundpflege,
zusatzlich 1 Stunde
Hauswirtschatft.
Hilfebedarf auch
mehrfach nachts.
mind. 7 Stunden
taglich Grundpflege,
davon mind. 2
Stunden in der
Nacht, zuséatzl.
Hauswirtschaft

235,00 €

440,00 €

700,00 €

700,00 €
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Pflegesachleistung
monatlich

450,00 €

1100,00 €

1.550,00 €

1.918,00 €



Akt

- B = Diakoniestation
3 =, e fdzason 2u Monsn
AT S

Finanzierung in der ambulanten
Pflege

aemuinsam ylavhen Jebaa

I T .

S e Gliederung
2 A CICE BRI T ST

» Ziele ambulanter Pflege
* Finanzierung nach SGB XI
* Pflegestufen
» Pflegestufen
» Leistungen nach SGB XI
— Pflegegeld
- Pflegesachleistungen

- Kombination von Geld- und Sachleistungen
- Weitere Leistungen

» Kostendeckende Stundensatze
* Preisverhandlungen (PNG)

* Finanzierung nach SGB V

* BSHG

* Private Zusatzleistungen

* Finanzierung der Tagespflege

A —

pemuinsam ylavhen Juhua
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-l.'wlr—" Diakoniestation
= o wen MHzason zu Manson
R

' Y

" Ziele ambulante Pflege

¢ Versorgung (Grundpflege, Hauswirtschaft, Behandlungspflege,
psychiatrische Pflege) €iN€s Menschen in seiner
hauslichen Umgebung

* Verbleiben in den "eigenen vier Wanden"

gemuinsam ylavhen luban

e —
w eew Finanzierung nach SGB Xl

» Geldleistungen in Form von Pflegegeld (53768 x)
- Sicherstellung der Pflege durch Angehorige
* Pflegesachleistungen (sssscex)

-2 Pflegedienst erbringt alle Leistungen , Abrechnung direkt

mit der Kasse
* Kombination aus Geld- und Sachleistungen (s 3ssee x)

= Ein Teil der Leistungen wird von dem Pflegedienst

erbracht, der Restbetrag vom Pflegegeld wird anteilmaRBig

ausgezahlt

e S S—

gemuinsam ylavhen labaa
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B e Pflegestufen

Pflegestufe | (Erheblich pflegebedurftig)

— Mehr als 45 Minuten taglich Grundpflege, zusatzlich mind. 45
Minuten Hauswirtschaft

Pflegestufe Il (schwer pflegebedurftig)

- Mind. 2 Stunden taglich Grundpflege, mind. 1 Stunde
Hauswirtschaft
Pflegestufe Il (schwerst pflegebediirftig)
- Mind.4 Stunden taglich Grundpflege, zusatzlich 1 Stunde
Hauswirtschaft. Hilfebedarf auch mehrfach nachts.
Pflegestufe lll+ schwerstpflegebedurftig, Hartefall)

- Mind. 7 Stunden taglich Grundpflege, davon mind. 2 Stunden in
der Nacht, zusitzl. Hauswirtschaft

pemuinsam ylavhen Jebeo

SE oo Pflegegeld
f TR

Pflegegeld (§ 37 SGB XI)

Wenn die Pflege ausschlielllich von Angehorigen
ubernommen wird

Pflegestufe Ohne eingeschrinkte Mit eingeschriankter
Alltagskompetenz Alltagskompetenz

Pflegestufe O Kein Anspruch 120 €
Pflegestufe | 235 € 305 €
Pflegestufe Il 440 € 525 €
Pflegestufe IlI 700 € 700 €

Fempidsam ylavbhen labpa
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S o Pflegesachleistungen

Anspruch auf ambulante Sachleistungen
(§ 36 SGB XI)

Wenn die Pflege ausschlieRlich von den Pflegediensten
Ubernommen wird

Pflegestufe Ohne eingeschrankte Mit eingeschriankter
Alltagskompetenz Alltagskompetenz

Pflegestufe O Kein Anspruch biszu 225 €
Pflegestufe | bis zu 450 € biszu 665 €
Pflegestufe Il biszu 1.100 € bis zu 1.250 €
Pflegestufe Il biszu 1.550 € biszu 1.550 €

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

S e Kombination von Geld- und
Sachleistungen

* Ein Pflegedienst Gbernimmt nur einen Teil der
Sachleistungen

 Das prozentuale Verhaltnis bestimmt der Kunde
selbst richtet sich nach der von Kunden
eingekauften Leistungen

* Bsp.: Pflegestufe | = 450 € (Hochstbetrag)
—> 225,00 € Sachleistungen =50 %
- Pflegegeld =235 €
- 50 % = 117,50 € werden ausgezahlt.
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H Dlalwnlastutmn

= Weitere Leistungen

* Verhinderungspflege nach § 39 SGB XI

- sofern die Pflegestufe ein halbes Jahr vorliegt
Anspruch auf 1550,00 € jahrlich

» Zusatzliche Betreuungsleistungen nach § 45b
SGB Xl

—> Bei einer eingeschrénkten Alltagskompetenz
Anspruch auf 100,00 € bzw. 200,00 € monatlich

pemuinsam ylavhen Jebeo

W Dlakonlestutmn

Kostendeckende Stundensatze SGB Xl
stundensstze | | Anteil

PFK 54,00€  40% 0,041 €* 70 =2,87€
PK 36,00€ 60% 54,00 € / 60 Min. = 0,90 £/Min.
Kombinierter 43,20 € 2,87 € /0,90 €/Min. =3,188 Min.
Stundensatz .

= 3 Min.
Punktwert 4.1 Cent
Leistungskomplex Punktzahl | Vergiitung | Kostendeckende

(€) ZEltvorgabe {Min.)
PK kombi
LK 6 Kammen & 70 2,87 3 5 4
Rasieren

LK 4 Grolie Pflege 1 360 14,76 16 24 21

Femuinsam ylavbhen Jabea
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* Preisverhandlungen (PNG)

« /wei Kostenvoranschlage

* Der Kunde kann frei wahlen zwischen:
— Sachleistungskomplex und Zeitvergutung

* Verhandlungen der Kassen haben ergeben, dass ab
dem 01.10.2013 die Preise pro Stunde fur:
- die Grundpflege bei 39,42 €
- die Betreuung bei 26,28 € liegen.

e —

gemuinsam ylavhen Jubun

nnnnnnnnnnnnnn

Flnan2|erung nach SGB V

Behandlungspflege:

Vom Arzt verordnete Leistungen die durch einen
Pflegedienst erbracht werden (Medikamentengabe,
Injektionen, Verbande...)

= Ubernahme durch die Krankenkasse
Voraussetzung:

Die Krankenkasse muss die vom Arzt verordneten
Leistungen (Art, Dauer, Umfang) genehmigen.

e S S—

gemuinsam glavhen Juben
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w zeeen Bundessozialhilfegesetz (BSHG)

* Wenn die Pflegekasse nicht zahlen sollte
oder
* die Mittel nicht ausreichen
- Ubernahme durch das Sozialamt

(Antrag muss gestellt werden)
e Sozialhilfetrager verhandeln gemeinsam mit den
Kostentragern (Pflegekassen) die Punktwerte bzw.
Zeitwerte des Leistungskataloges mit den

Leistungsanbietern (Pflegediensten)
(gem. § 415.1 SGB XlI)

gemuinsam ylavhen Jubun

e —
w2 Private Leistungen

» Kbnnen unabhangig von einer Pflegestufe privat
,eingekauft” werden.

- Kunde wiirde Rechnung erhalten
* Leistungen kdnnten sein:

- Ubernahme von Einkiufen,
— Apothekengange,
—2 Spaziergange, vorlesen u.v.m.

 Aber auch:

—2 Simtliche Pflege- und Betreuungsleistungen

-2 Bedingt Leistungen der Behandlungspflege (z.B. Blutzuckerkontrolle)

e S S—

gemuinsam glavhen Juben
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= 2emme Finanzierung der Tagespflege
 Pflegekassen

- Bei Kombination von Leistungen der ambulanten Pflege
und Tagespflege = 150 %iger Leistungsanspruch

Pflegestufe Ambulante Tagespflege
| Sachleistungen Sachleistungen
450,00 €
Beispiel | 450,00 € 225,00 €
(100 %) \‘ / (50 %)
675,00 €
(150 %)
Beispiel Il 225,00 € 450,00 €
(50 %) (100 %
Beispiel Il 375,00 € 300,00 €
(56%) (44 %)

pemuinsam ylavhen Jebeo

3 ~ Diakoniestation
> I won lazasca 2u kdzasin
FPEELT dmaneth uohd s

Fragen?

ErD 2kon ulﬂan
s

pradail oo

Vielen Dank fur die Aufmerksamkeit!

e : 7

winwinsam yioubun lubun
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=

Stadt Gifhorn (ASG)

Abwasser- und StraBenreinigungsbetrieb %

infoblatt

StraBenreinigungssatzung
K und —verordnung - Stand10f12/

Was regeln diese belden Vorschriften?

Die StraBenreinigungssatzung legt fest:
= welche Strafen, Wege, Gehwege, Radwege und Pldtze zu reinigen sind
= wer flr die Reinigung zusténdig ist

Die StraRenrainigungsverordnung lsgt fest:
= wie oft und in welchern MaR gersinigt werden muss

Wer ist federfdhrend fiir diese Vorschriffen?

Siraksnreinigungssatzung und —verordnung werden federfuhrend vom Fachbereich 32 - Ordnung
der Stadt Gifhom (Rathaus. Markiplatz 1) betreut. Nach Beratungen im zustindigen Fachausschuss
sowie im Verwaltungsausschuss werden diese Vorschriften vom Rat der Stadl Gifhom beschlossen,

Wie kUnnen Sie priifen, welche Regelungen fiir Sie giiltig sind?

1. Prifen Sie im Straenverzeichnis zur Strafenreinigungssatzung, in welcher Siraks Sie
wohnen (ab Seite 3, finden Sie auch gesondert unter Dovnloads/Salzungen).

2. Folgen Sie dem Schema auf der zweiten Ssite, dann sehen Sie, ob und was Sie als Anlieger
reinigen miissen.

3. Enmehmen Sie Infos zu Umfang und Haufigkeit der Reinigung der Straenreinigungs-
verordnung (finden Sie unter Downloads/Satzungen)

Gem helfen wir Ihnen welter unter Tel, 05371 — 68 42 C.

Auch im Fachbereich 32 des Rethauses srhalten Sie unter Tel, 05371 — 88 138 Informationen zu
diesem Thema.
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i Abwasser- und StraBenreinigungsbetrieb
: "‘W‘"ggx Stad1 Githorn (ASG)

A%

Infoblatt
Warum gibt es in Gifhorn eine &ffentliche StraBenreinigung?

Stand 10¢10
S - 5%

In Gifhorn gibt es dis Einrichiung StraBenreinigung”.

Es gibt vielfaltigs Meinungen zur SlraBenreinigung, die auch gsegenlber dem ASG gedufBerl
werder,

Hier sinige Meinungen:

WNozu StraBenreinigung? Yon mir aus muss das nichl so sauber und gepllegt aussehen.”
Hlch wiirde lieber seibst die StraBen ‘egen und Geblhren sparen.”

«Der ASG soll auch in den Ortsteilen reinigen.”

«E5 reicht doch, wenn die Kehrmaschine nur jede 2. Woche kehrt.”

Wiesa fahrt die Kehnmaschine nicht zweimal pro Woche?*

«£U einer Stadt dieser GriBe gehort eine StraBenreinigung. kh méchte in meiner Freizeit
nichl auch noch die StraBe (egsn.”

Dis Strafienreinigung dient nicht In erster Lin'e dam Erscheinungsbild. Im Vordergrund stehen die
Aspskle Verkehrssicherheil, Hygiene, Pllege der Kanalisation.

Dechalb werden von Lzub, Drack, Glasscherban, Strausand von Strafen und Radwegen sowie aus
Gossen entternt.

Diese Verunreinigungen stellen ein Getahrerpotential dar, z.B. Rutschgefahr dusch nasses Laub
oder auf der Fahrbahn verbliebanen Streusand. Insbasondere auf Radwegen verursachen Glas-
scherben Platlfifle” en Fahrrédem. Werden die Gossen nicht freigehalten, werden die StraBicnein

laute eher durch Laub verstopft, Regenwasser kann nicht ebflieBen. Im Winter ist das in Verbindung
mit Frost krilisch.

Dis Alternalive, die Sirafenreinigung bei einer Sladl der Grb8e Gifhorrs komplatt den Anliegern zu
Ubertragen. muss sehr kritisch betrachtet werden. Es wére zu beflrchten, dass viele Anlieger ihren
Reinigungspflichten nica: in dem erforderlichen Umfang nachkemmen.

Abwasser- und StraBenrelnigungsebeiriab Stadt Gifhorn (ASG)
Ablellung 1 Verwaitung und Strafienrelnigung
Winksler Strae 4
38518 Gifhorn

Zentrale 05371 - 9842 0
wwov.eeq-githocn.de
verwsltung@aag-githorn.ds
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S Abwasser- und StraBenrelnigungsbeirieb
‘@;ng, Stadt Gifhorn {(ASG)

Infoblatt
Warum lasst die Kehrmaschine das in die Gosse gefegte Laub liegen?

\ . Stand 10"1y

Alles Laub, das dort anfillz, wo cin StraBenanlieger reinigungspflichtig ist (d. h. in der Regel auf den
Gohwagen und natiirich auf den Privatgrundstiicken), muss auch vom Anlieger entsorgt werden.
Ob es sich um Laub von stadtischen Baumen oder von Baumen, die auf den Privatgrundsticken
stehen, handslt, spielt daoa keire Holle. Die Blitter missen entweder kompostiert oder Uber die
Biotonne entsorgt werden.

Immear haufigar aber fegen Biirgar das Laub, das sie auf inren Privatgrundsticken und auf den
Gehwegen zusammengetragen haben, einfach in die Gosse.

Teilweise berichten die Kehrmaschinenfahrer des ASG, dass von Anliegem .schubkarrenveeise”
Laub auf die Strafle oder in dis stadlischen Beals gekippt wird. Dies ist nicht zuldssig. Laubhaufen
in der Rinne verhindem zudem der Wasserfluss und versiopfen die StraBeneinldule.

In StraBen mit hahem Baumbestand reicht vor allern im Herbst ohnehin dig turnusméBige, wochent-
liche Reinigung dar StraBs hdufig nicht aus. In bestimmten Bereichen sind Sonderreinigungen not-
wendiy, damit €s auf der Fahrbahn nicht zu Unféllen kommL Wenn darn Anlieger zusdizlich Laub
von thren Grundstiicken in die Qosse fegen / kippen, wird der Aufwand noch hdher — zu Lasien der
SiraBenreinigungsgebihren und zu Lasten der Anlieger, die ihr Laub ordnungsgeman entsargen.

Deshalb sind die Kehrmaschinenfehrer des ASG angewissen, Laubhaufen in der Gosse zu umfan
ren, wenn offensichtlich Laub von Grundstlicken in groBem Umnfang sbgelagert wurde.

Abwasager- und Straflenreinigungsbetrieb Stadt Gifhorn (ASG)
Ablellung 1 Verwallung und Straflenreinigung
Winkeler Sirage 4
38518 Gifhorn

Zentrale 65371 — 8842 0
www.gea-gifhorn.ds
yarwalunaEgse-githorn.des
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